Zatacznik do uchwaty nr 5/2023 Walnego zebrania delegatow Miedzyzakladowej Pracowniczej
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej Pracownikéw Oswiaty w Wotominie z dnia 3 kwietnia 2023 roku.

STATUT
MIEDZYZAKEADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO - POZYCZKOWEJ

W Wolominie

I. Postanowienia ogolne

§1

1. Mi¢dzyzaktadowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa, zwana dalej MKZP, dziata
na zasadach okre$lonych w Ustawie z dnia 11 sierpnia 2021r o kasach zapomogowo
pozyczkowych (Dz. U. 2021r., poz.1666) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

2. Niniejszy statut okresla cele i zasady dziatania oraz struktur¢ Miedzyzakladowej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowe;.

3. Siedzibg MKZP jest siedziba Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
i Przedszkoli w Wolominie. Adresem MKZP jest adres Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego  Szkot 1 Przedszkoli w Wolominie, 05-200 Wotomin
ul. Ogrodowa 4.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) osobie wykonujacej prace zarobkowa — nalezy przez to rozumie¢ osobg wykonujaca
prace zarobkowg w rozumieniu art. 1' pkt.l ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263);

2) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracodawcg w rozumieniu art. 3 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 oraz z 2021 r.
poz. 1162), a takze osobe fizyczng, osobg¢ prawng lub jednostke organizacyjng
niebedaca osobg prawna, ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng i do ktorej stosuje
si¢ odpowiednio przepisy o osobach prawnych, jezeli zatrudniajg one inng niz
pracownik osobg¢ wykonujaca prace zarobkowa,;

3) zasitku — nalezy przez to rozumie¢ zasitek lub $§wiadczenie rehabilitacyjne z:

a) ubezpieczenia w razie choroby i macierzynstwa, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1133
11621);

b) ubezpieczenia z tytutu wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym
z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1205 oraz z 2021 r. poz. 1621) wyptacane przez pracodawce
i podlegajace rozliczeniu w cigzar sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

4) ZEASIP — nalezy przez to rozumie¢ jednostke, ktora na podstawie art. 6 ust. 2 Ustawy
z dnia 11 sierpnia 2021 roku o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz. U. Nr 1666),
swiadczy pomoc okreSlong w ustawie na podstawie umowy okreSlajacej zasady
1 warunki wspotpracy.



§3
MKZP zrzesza osoby $wiadczace pracg zarobkowa w jednostkach:

1) I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Wactawa Natkowskiego w Wotominie, ul. Sasina 33;
2) Szkota Podstawowa nr 2 im. Ignacego Lukasiewicza w Wotominie, Al. Armii Krajowej
81;
3) Zespot Szkot nr 3 w Wolominie, ul. Kazimierza Wielkiego 1, w sktad ktérego wchodzi:
a) III Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jana Pawta IT w Wotominie,
b) Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta II w Wolominie;
4) Szkota Podstawowa nr 4 z Oddzialami Integracyjnymi im. Marynarki Wojennej RP
w Wolominie, ul. 1-go Maja 19;
5) Sportowa Szkota Podstawowa nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Wolominie,
ul. Lipinska 16;
6) Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Duczkach, ul. Szosa Jadowska 37, w sktad ktorego
wchodzi:
a) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Duczkach,
b) Przedszkole im. Pszczotki Mai w Duczkach;
7) Szkota Podstawowa im. Ks. Ignacego Skorupki w Ossowie, ul. Matarewicza 148;
8) Szkota Podstawowa im. gen, Jana Henryka Dabrowskiego w Czarnej, ul. Witosa 52;
9) Szkota Podstawowa nr 3 im. Marszaltka Jozefa Pitsudskiego w Wotlominie,
ul. Pilsudskiego 51,
10) Szkota Podstawowa nr 7 z Oddzialami Integracyjnymi im. Krolowej Jadwigi
w Wotominie, ul. Poprzeczna 6;
11) Szkota Podstawowa im. Fryderyka Chopina w Starym Grabiu, ul. Cichorackiej 8;
12) Szkota Podstawowa im. Ignacego Jana Paderewskiego w Zagoscincu, ul. Szkolna 1;
13) Przedszkole nr 2 im. Pyzy Wedrowniczki w Wotominie, ul. Polna 32;
14) Przedszkole nr 5 im. Kota w butach w Wotominie, ul. Broniewskiego 2;
15) Przedszkole nr 6 im. Bajka w Wotominie, ul. Koscielna 70;
16) Przedszkole nr 8 im. Czerwonego Kapturka w Wotominie, ul. Fieldorfa 22;
17) Przedszkole nr 9 im. Jasia i Matgosi w Wotominie, ul. Pitsudskiego 15;
18) Przedszkole nr 10 im. Misia Uszatka w Wotominie, Al. Armii Krajowej 56;
19) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Le$niakowiznie, ul. Kasprzykiewicza 153, w sktad
ktorego wchodzi:
a) Szkota Podstawowa w Le$niakowiznie,
b) Przedszkole im. Matych Odkrywcow w Lesniakowiznie;
20) Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot i Przeszkoli w Wolominie, ul. Ogrodowa 4;
oraz emerytow i rencistow — bytych pracownikow tych jednostek.

§4

Celem dziatania MKZP jest udzielanie jej cztonkom pomocy materialnej w formie
nieoprocentowanych pozyczek, a w miarg posiadanych srodkéw takze zapomog.

§5

Czilonkowie MKZP wptlacaja wpisowe oraz miesieczny wkiad. Zaréwno wpisowe,
jak 1 wktady, moga by¢ potragcane z wynagrodzenia za prace i z zasitku, za zgoda czlonka
MKZP, wyrazonej w formie pisemnej.



§6

MKZP ma prawo przyjmowac¢ subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

§7

Za zobowigzania MKZP odpowiadaja jej czlonkowie solidarnie swoimi wktadami
1 do wysokos$ci swoich wkladow.

§8

Obstuge organizacyjng i prawng oraz obstuge finansowo-ksiegowa MKZP zapewnia ZEASIP.

=

I1. Czlonkowie MKZP

§9

Cztonkiem MKZP moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowsg u danego pracodawcy.

2. Przej$cie na emerytur¢ lub rent¢ nie pozbawia osoby o ktérej mowa w ust.1 prawa
cztonkostwa w MKZP.

§10

1. Osoba wykonujaca prace zarobkowa u danego pracodawcy jest przyjmowana w poczet
cztonkow MKZP na podstawie deklaracji ztozonej w formie pisemnej. Wzor deklaracji
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego statutu.

2. Uchwalg o przyjeciu osoby wykonujacej pracg zarobkowa u danego pracodawcy w poczet
cztonkow MKZP podejmuje Zarzad, nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia ztozenia
deklaracji.

§11

Cztonek MKZP jest zobowigzany:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

wptaci¢ wpisowe w wysokosci 50,00 zt (stownie: piecdziesigt ztotych) lub wyrazié
zgodg na potracenie wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;

wplaca¢ miesieczne wklady cztonkowskie w wysokosci co najmniej 50,00 zt (stownie:
piecdziesiagt ztotych) lub wyrazi¢ zgode na potracenie wktadu z wynagrodzenia lub
zasitku;

w przypadku cztonka emeryta lub rencisty wptaca¢ miesi¢czne wktady cztonkowskie
w wysokosci co najmniej 20,00 zt (stownie: dwadzieScia ztotych);

przestrzegaé postanowien statutu MKZP oraz uchwat organow MKZP;

wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkladu cztonkowskiego
W razie swojej $mierci, dalej zwang rowniez ,,0sobg uprawniong”, i przedtozy¢
oswiadczenie tej osoby dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie jej danych
osobowych, wzor oswiadczenia stanowi zalacznik nr 7 do statutu.

terminowo sptaca¢ zaciaggnigte pozyczki, zgodnie z deklaracjg na wniosku.

§12

Cztonek MKZP ma prawo:
1) gromadzi¢ wklady cztonkowskie w MKZP wedtug zasad okreslonych w statucie
MKZP;



2) zaciggaé pozyczki,

3) w razie zdarzen losowych ubiegac si¢ o udzielenie zapomog, o ile MKZP posiada
srodki na ich udzielenie;

4) brac udziat w obradach walnego zebrania cztonkow;

5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej;

6) zapoznawac sig¢ z trescig aktualnego statutu MKZP;

7) zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen organow
MKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez Komisj¢ Rewizyjng oraz
sprawozdaniami finansowymi, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Cztonek MKZP nabywa:

1) uprawnienia okreslone w ust. 1 pkt 1 i 4-7 — po wplaceniu wpisowego;

2) uprawnienia okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3 — po wptaceniu wpisowego i dwoch
kolejnych miesigcznych wktadow cztonkowskich;

3) po spehieniu warunkow ust. 2 pkt 2 cztonek nabywa uprawnienia do ubiegania
si¢ 0 pozyczke w kwocie minimalne;.

§13

1. Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje na skutek uchwaty Zarzadu podjete;j:
1) na wniosek czlonka MKZP, ktorego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie
pisemnej, wzor wniosku stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego statutu;
2) w razie ustania stosunku prawnego mig¢dzy czlonkiem MKZP a pracodawca,
z wyjatkiem przejécia na emeryturg lub rente;
3) wrazie $mierci cztonka MKZP;
4) w wyniku niedopelnienia przez cztonka MKZP obowigzkéw, o ktorych mowa
w11,
2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 4, uchwata o skresleniu z listy
cztonkéw MKZP jest doreczana cztonkowi MKZP wraz z uzasadnieniem.
3. Po $mierci cztonka MKZP Zarzad niezwlocznie wzywa osobg uprawniong do odbioru
wktadu czlonkowskiego, pomniejszonego o ewentualne zadtuzenie wobec MKZP.

§14

1. Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkow na wlasny wniosek moga by¢ ponownie
przyjeci do MKZP:

1) po uptywie jednego miesiagca od dnia skreslenia pod warunkiem zlozenia
deklaracji, wptacenia wpisowego i1 co najmniej 3 wkladow miesigcznych
jednorazowo:

2) po uplywie 3 miesiecy od dnia skreslenia — po zlozeniu deklaracji i wplaceniu
wpisowego — na zasadach og6lnych.

§15

1. Osobom skreSlonym z listy czlonkéw MKZP przystuguje zwrot ich wkladow
cztonkowskich w terminie do 2 miesi¢cy od dnia skreslenia z listy cztonkéw.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do odbioru wktadéw cztonkowskich przez
0sobe uprawniong.

3. Zwrot wkladow dokonywany na wilasny wniosek cztonka, przystuguje w terminie
2 miesigcy od ztozenia pisemnego wniosku o ktérym mowa w § 13 wust.l pkt.1,
na wskazany rachunek bankowy.



4. Zwroty wktadow cztonkowskich, o ktorych mowa w ust. 1, 2 1 3, nastepuje w wysokosci
pomniejszonej o ewentualne zadluzenie wobec MKZP.

§16

Osoby skreslone z listy cztonkow MKZP powinny odebra¢ swoje wklady najpdzniej w ciagu
6 miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byly cztonek MKZP nie odbierze swoich wktadow
w tym terminie, Zarzad MKZP przenosi nie podjete wktady na fundusz rezerwowy.

§17

1. Czionek MKZP, ktorego stan wkladow osiagnat co najmniej 100% minimalnego
miesigcznego wynagrodzenia, moze wycofa¢ 50% ich stanu, pod warunkiem Ze pozostate
wktady pokryja obecne zadluzenie wobec MKZP. Cze$ciowe wycofanie wkladow
dokonywane jest na pisemny wniosek cztonka, wzor wniosku stanowi zalacznik nr 3
do niniejszego statutu

§18

1. Emeryci i renci$ci pozostajacy cztonkami MKZP moga zosta¢ zwolnieni od wptacania
miesiecznych wktadoéw czlonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek
do wysokos$ci zgromadzonego wktadu.

2. Emeryci i rencisci zobowigzani do wptlaty i wplacajacy wktady miesigczne korzystaja
z pozyczek i zapomog MKZP na zasadach ogdlnych.

3. W stosunku do czltonkow MKZP przebywajacych na urlopach bezplatnych,
macierzynskich 1 wychowawczych Zarzad MKZP moze zawiesi¢ obowigzek wptacania
miesiecznych wktadoéw cztonkowskich do czasu podjecia pracy przez te osoby.

4. Czlonkowie MKZP korzystajacy ze zawieszenia okreslonego w ust. 3 moga otrzymac
pozyczke tylko do wysokosci zgromadzonego wktadu czlonkowskiego.

5. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, wptacajace wktady miesigczne, korzystaja z pozyczek
1 zapomog na zasadach ogolnych.

I11. Organy MKZP
§19

1. Organami MKZP sa:
a. Walne Zebranie Czlonkéw MKZP,
b. Zarzad MKZP,
c. Komisja Rewizyjna.
2. Jezeli MKZP bedzie liczy¢ wigcej niz 100 cztonkow, zamiast walnego zebrania cztonkow
Zarzad moze zwolywaé walne zebranie delegatow. Liczbg delegatow ustala si¢ na
1 delegata na kazde rozpoczete 30 cztonkéw MKZP.
3. Do walnego zebrania delegatow maja zastosowanie postanowienia statutu dotyczace
walnego zebrania cztonkow.
4. Organy MKZP moga obradowaé¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz.U. z 2020 r. poz. 344),
co moze obejmowac w szczegolnosci:
1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy uczestnikami posiedzenia;
2) wiclostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy



posiedzenia mogg si¢ wypowiadac;
3) identyfikacj¢ osoby, ktdora korzysta ze srodkow komunikacji elektronicznej;
4) oddanie glosu z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;.

§ 20

Uchwaty organow MKZP zapadajg zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy liczby ich czlonkéw. Glosowania sg jawne, chyba ze organ MKZP postanowi
o przeprowadzeniu glosowania w odniesieniu do konkretnej uchwaty w sposob tajny,
z zastrzezeniem § 21 ust. 5 Statutu.

N

o

§21

Zarzad i Komisja Rewizyjna MKZP pochodza z wyboru.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Zarzad 1 Komisja Rewizyjna dziatajg od dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego
Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub umys$lne przestepstwo skarbowe. W razie skazania cztonka Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie czlonkéw odwotuje czionka
z pelnionej funkcji.

Wyboru organéw MKZP dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym.

Walne zebranie cztonkéw moze odwota¢ cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uptywem jego kadencji:

1) nawniosek organu MKZP, ktorego jest cztonkiem;

2) W razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.
Umotywowany wniosek o odwolanie z przyczyn okre§lonych w ust. 6 pkt 2 moze zostaé
zlozony przez jeden z organow MKZP lub przez co najmniej 20% cztonkow MKZP.
Whniosek o odwotanie czlonka organu MKZP sktada si¢ na piSmie do Zarzadu MKZP
1 nie moze zosta¢ ztozony podczas Walnego zebrania cztonkéw (delegatow) MKZP.
Zarzad w razie zlozenia wniosku o odwotlania cztonka organu MKZP zwotuje
nadzwyczajne Walne zebranie cztonkow (delegatéw) MKZP. Do odwotania cztonka
organu MKZP postanowienia § 26 i 27 oraz § 29-31 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.
Wybory uzupehiajace do Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej przeprowadza si¢ w razie:

1) odwotania cztonka;
2) zrzeczenia si¢ petnienia funkcji przez cztonka;
3) skreslenia cztonka z listy cztonkow MKZP.

§ 22

Cztonkowie organow MKZP wykonuja swoje czynnosci spolecznie.

1.
2.
3.

IV. Walne zebranie czlonkow (delegatow) MKZP
§23

Walne zebranie cztonkéw (delegatdéw) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne zebranie cztonkéw (delegatow) zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow (delegatow) zwotuje Zarzad w razie potrzeby



lub na zadanie:
1) Komisji Rewizyjnej;
2) 1/3 liczby cztonkéw MKZP;
3) podmiotu sprawujgcego kontrolg nad MKZP.

4. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkéw (delegatéw) zwotuje Zarzad na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zgloszenia zadania i nie wcze$niej
niz po 5 dniach roboczych od zawiadomienia cztonkow MKZP o zebraniu.

5. Zwotanie Walnego zebrania czlonkoéw (delegatoéw) dokonywane jest przez Zarzad
na pismie, w ktérym zamieszcza si¢ informacj¢ o terminie 1 miejscu Walnego zebrania
cztonkéw MKZP oraz propozycji porzadku obrad.

6. Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokot.

§24

Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw (delegatow) MKZP nalezy:

1) uchwalenie statutu MKZP i wprowadzenie w nim zmian;

2) wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu oraz cztonkoéw Komisji Rewizyjnej;

3) ustalenie wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych wktadow cztonkowskich
oraz wysokosci 1 zasad udzielania zapomog;

4) ustalenie gornej wysokosci pozyczek udzielanych w MKZP oraz warunkow i okresow
ich sptaty;

5) zatwierdzanie sprawozdan finansowych MKZP;

6) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan
1 wnioskéw Komisji Rewizyjnej;

7) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkoéd i strat oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia;

8) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP;

9) podjecie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku
ze zmiang struktury organizacyjnej pracodawcy;

10) podjecie uchwaty o przeksztatceniu MKZP.

§ 25

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw MKZP tworza wszyscy czlonkowie MKZP,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku okreslonym § 19 ust. 2 Statutu Walne Zgromadzenie Delegatow MKZP
tworza delegaci wybrani przez cztonkow MKZP na wyborczym zebraniu czlonkéw
MKZP u danego pracodawcy. Czlonkowie wybierajg delegatow ze swojego grona.
Postanowienia § 23 ust. 51 6 oraz § 26-32 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

3. Liczba 0s6b uprawnionych do glosowania jest liczba wszystkich cztonkow MKZP albo
liczba wszystkich wybranych delegatow.

§ 26

1. Walne Zebranie Czlonkow (delegatow) MKZP otwiera Przewodniczacy Zarzadu MKZP,
albo wskazana przez niego osoba.

2. Walne Zebranie Czlonkéw (delegatow) MKZP wybiera ze swojego grona
przewodniczacego, protokolanta oraz czlonkow komisji skrutacyjnej w liczbie nie
mniejszej niz 3. Glosowanie jest jawne, decyzje zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow.

3. Kandydatury na przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz cztonkow komisji
skrutacyjnej zgtaszaja osoby uprawnione do gtosowania.

7



w N

Po dokonaniu wyboru przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz czlonkéw komisji
skrutacyjnej, Walne Zebranie Czlonkow MKZP zatwierdza porzadek obrad Ilub
wprowadza zmiany do porzadku obrad.

§27

Przewodniczacy zebrania ma prawo udziela¢ 1 odbiera¢ glos, czuwa nad przebiegiem

zebrania i jego zgodno$cig z postanowieniami Statutu.

Protokolanci sporzadzaja protokét z przebiegu posiedzenia. Protokot powinien rzetelnie

odzwierciedla¢ rzeczywisty przebieg zebrania oraz wynik poszczeg6lnych glosowan.

Do zadan komisji skrutacyjnej nalezy:

1) stwierdzenie w protokole, w oparciu o list¢ obecnosci, czy w posiedzeniu uczestniczy
co najmniej potowa uprawnionych do gltosowania;

2) przygotowanie kart do gtosowania w przypadku gltosowania tajnego;

3) rejestrowanie kandydatéw na listach wyborczych;

4) w przypadku glosowania tajnego wydawanie kart do gtosowania i rejestrowanie tego
faktu;

5) zebranie glosow do urn wyborczych, a w przypadku glosowania jawnego — zliczanie
glosow;

6) ustalenie i podanie wynikow glosowania;

7) sporzadzenie protokotow z glosowan;

8) zabezpieczenie kart do glosowania (karty do glosowania przechowuje si¢ do konca
kadencji).

Kandydowa¢ do organow MKZP nie moga cztonkowie komisji skrutacyjnej, chyba

ze z chwilg zgloszenia ich kandydatur zrezygnuja z czlonkostwa w komisji. Walne

Zebranie Cztonkéw MKZP dokonuje ponownego wyboru na zwolnione miejsce w komisji

skrutacyjnej.

§ 28

Kandydatury do organdéw MKZP zglasza si¢ na Walnym Zebraniu Cztonkéow MKZP.
Od kazdego kandydata nalezy odebrac jego zgode na kandydowanie.

Po zakonczeniu zglaszania kandydatur przewodniczacy zebrania zarzadza gtosowanie nad
zamknieciem listy kandydatéw. Glosowanie jest jawne, decyzje zapadaja zwykla
wiekszoscig gtosow.

§ 29

Glosowanie przeprowadza si¢ na specjalnie przygotowanych kartach do glosowania,
a w przypadku gtosowania jawnego przez podniesienie reki.

Gtosuje si¢ na tylu kandydatow, ile jest wolnych miejsc mandatowych.

Kandydaci na kartach do glosowania umieszczani sg w kolejnos$ci alfabetyczne;.

W przypadku glosowania tajnego komisja skrutacyjna wydaje osobom uprawnionym
do glosowania karty wilasciwe dla przeprowadzanego glosowania. Komisja skrutacyjna
potwierdza fakt wydania kart, o ktorych mowa wyzej, na liscie obecnos$ci lub na karcie
do glosowan tajnych albo sporzadza protokot zawierajacy informacje o liczbie wydanych
kart.



§ 30

Glosem niewaznym jest glos:
1) niepozwalajacy w sposOb jednoznaczny odczytaé woli wyborcy (np. skreSlenia,

niewyrazne pismo, porwana kartka),

2) oddany na wigkszg liczbe kandydatéw niz liczba miejsc mandatowych,
3) oddany na karcie nieprzeznaczonej dla danego gltosowania.

§ 31

Komisja skrutacyjna uznaje glosowanie za niewazne, jezeli zostalo przeprowadzone
z naruszeniem Statutu, a w szczeg6lnosci, gdy:

1)
2)

3)
4)

5)

=

liczba gltoséw waznych jest mniejsza niz glosow niewaznych,

liczba oddanych gloséw jest wigksza niz liczba uprawnionych do glosowania lub
liczba wydanych kart do gtosowania,

ze wzgleddéw technicznych nie mozna ustali¢ wynikéw glosowania,

ztamano zasad¢ tajnosci glosowania, w przypadku gdy glosowanie zgodnie
z postanowieniami Statutu musialo by¢ tajne,

liczba wyjetych z urny kart do glosowania jest mniejsza niz potowa liczby cztonkéw
lub delegatéw uprawnionych do glosowania.

§32

Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno najwieksza liczbe
glosow waznych.

Jezeli na ostatnim miejscu mandatowym znajduje si¢ wigcej oséb z rowng liczba
gloséw, a liczba tych osoéb jest wigksza niz wolnych miejsc mandatowych, woéwczas
przeprowadza sie glosowanie, w ktorym uczestniczg tylko ci kandydaci, ktorzy
uzyskali rowng liczbg gltosow. Glosuje si¢ na tylu kandydatow, ile jest wolnych miejsc
mandatowych.

Jezeli w glosowaniu nie zostaly obsadzone wszystkie miejsca mandatowe,
przewodniczacy zebrania zarzadza kolejno nastgpne tury gtosowan.

Uchwaly za odwotaniem czionka MKZP zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw
w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow (delegatow) MKZP.

V. Zarzad MKZP
§33

Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkow.
Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika.

§ 34

Posiedzenie Zarzadu odbywa si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w miesigcu. Wyjatek stanowia miesigce wakacyjne tj. lipiec 1 sierpien. W tym czasie
posiedzenia Zarzadu nie odbywaja sie.

Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokol.



§ 35

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnoS$ci:

1) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skre$lanie ich z listy cztonkow MKZP;

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP;

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich spflaty;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia pobierania wkladow i splaty
pozyczek wedtug zasad okreslonych w statucie;

5) przyznawanie zapomog;

6) informowanie cztonkow MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wktadow
cztonkowskich i1 zadluzen, wedlug stanu na dzien 31 grudnia danego roku,
w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez cztonkow MKZP do tych
informacji;

7) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow;

8) zwolywanie walnych zebran cztonkow;

9) sktadanie walnemu zebraniu cztonkoéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci;

10) przedktadanie walnemu zebraniu czlonkéw do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP sporzadzonym
przez Komisj¢ Rewizyjna;

11) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

12) reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcy;

13) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen Komisji Rewizyjnej;

14) wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad MKZP;

15) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawcg do pomocy
w zakresie prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej 1 prawnej MKZP;

16) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w razie niepodjecia przez walne zebranie
cztonkow uchwaty o likwidacji MKZP w sytuacji:

a) ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;
b) zmniejszenia si¢ liczby cztonkdw MKZP ponizej 10.

17) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzgdowego podmiotéw
gospodarki narodowej oraz o zmian¢ danych objetych wpisem do tego rejestru,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 955 ze zm.).

2. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.
3. Do sktadania o$wiadczen, w tym o$wiadczen woli w imieniu MKZP uprawnionych jest
dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

§ 36

W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek 1 zapomoédg ze srodkow MKZP
decyzje Zarzadu sg ostateczne.

V1. Komisja Rewizyjna MKZP
§37

Komisja Rewizyjna MKZP sktada si¢ z 3 czlonkéw. Komisja Rewizyjna na pierwszym
posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
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§ 38

Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi Komisji
przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu MKZP z gtosem doradczym.

§39
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnos¢ finansowa Zarzadu MKZP.
§ 40

Podstawowymi zadaniami Komisji Rewizyjnej sg w szczegdlno$ci:
1) ochrona mienia MKZP;
2) kontrola przestrzegania przez Zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu MKZP
oraz uchwat organéw MKZP;
3) czuwanie nad prawidlowym dokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat.

§ 41

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmniej raz na kwartat
sporzadzajac protokoét z kontroli.

2. Komisja Rewizyjna sklada na walnym zebraniu cztonkéw sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci oraz ustosunkowuje si¢ do dziatalnosci Zarzadu.

3. W razie stwierdzenia, ze Zarzad MKZP w swej dziatalno$ci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub gdy dziatalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami Statutu
MKZP lub zasadami wspolzycia spotecznego, wystepuje z zadaniem zwotania w trybie
natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkdéw, podczas ktorego sktada
wniosek o odwolanie Zarzadu.

VII. Fundusze MKZP
§ 42

Na $rodki finansowe MKZP sktadajg si¢ fundusze wlasne:
1) fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

§ 43

Fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy powstaje z wktadow cztonkowskich 1 przeznaczony
jest na udzielanie pozyczek.

§44

1. Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez cztonkdéw
wstepujacych do MKZP, z niepodjetych zwrotow wktadow cztonkowskich oraz z odsetek
od lokat terminowych 1 odsetek zasagdzonych przez sad od niesptaconych pozyczek oraz
z darowizn, spadkow lub zapisow.

2. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod i strat, nieSciggalnych zadtuzen,
prowizji 1 oplat bankowych zwigzanych z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz
na odpis na fundusz zapomogowy.
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3. Z funduszu rezerwowego raz w roku, do 31 stycznia danego roku, dokonuje si¢ odpisu
na fundusz zapomogowy w wysoko$ci 1% przyrostu $rodkéw funduszu rezerwowego
w danym roku obrotowym.

4. W razie niedokonania wskazania przeznaczenia, kwota darowizny, spadku lub zapisu
dzielona jest po roéwno na fundusz rezerwowy i fundusz zapomogowy.

§ 45

Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych
wplat czlonkéw MKZP oraz z darowizn, spadkow lub zapisdw i jest przeznaczony
na udzielanie zapomog cztonkom MKZP w razie szczeg6lnych zdarzen losowych.

N

=
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§ 46

Cztonkowie MKZP, w tym emeryci 1 rencisci, wplacaja wpisowe, miesigczne wklady
cztonkowskie i raty pozyczek na rachunek ptatniczy MKZP.

Miesieczne wkiady cztonkowskie 1 raty pozyczek zapisuje si¢ na imiennych
rachunkach cztonkow MKZP.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi Zarzad, na wniosek cztonka
MKZP, moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wplacania
miesiecznych wktadoéw cztonkowskich lub rat pozyczek.

Wzér wniosku o zawieszenie pobierania wkladow stanowi zalacznik nr 4
do niniejszego statutu.

Wzor wniosku o zawieszenie splaty rat pozyczek stanowi zalacznik nr 5
do niniejszego statutu.

VIII. Srodki pieniegzne MKZP

§ 47
Srodki pieniezne MKZP przechowuije si¢ na rachunku bankowym.
Rachunki bankowe MKZP sg otwierane na wniosek Zarzadu.
Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami. Wzory
podpiséw o0s0b uprawnionych do dysponowania rachunkami bankowymi MKZP
zatwierdza Zarzad.

IX. Udzielanie Swiadczen i likwidacja zadluzen MKZP
§ 48

MKZP udziela pozyczek dtugoterminowych.

Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej, dokumentowej. Wzoér umowy
stanowi zalacznik nr 6 .

Pozyczek dlugoterminowych udziela si¢ na okres nie dluzszy niz 60 miesigcy,
w kwocie stanowigcej nie wigcej niz trzykrotno$¢ zgromadzonego wktadu, ale nie
wigcej niz 40 000,00 zlotych.

Minimalng wysoko$¢ udzielonej pozyczki ustala si¢ na 2000,00 ztotych.

W razie braku $§rodkéw na pozytywne rozpatrzenie wszystkich wnioskow o udzielenie
pozyczki, upowaznia si¢ Zarzad do obnizania przyznawanych pozyczek
proporcjonalnie do posiadanych wktadow.
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§ 49

Whniosek o udzielenie pozyczki, przez osobe $wiadczaca pracg, powinien zostaé
zlozony na wilasciwym formularzu, zawierajacym zobowigzanie sptaty pozyczki oraz
wyrazenie zgody na potracanie rat pozyczki z wynagrodzenia lub zasitku.

Whiosek o udzielenie pozyczki, przez emeryta lub rencistg, powinien zosta¢ ztozony

na wlasciwym formularzu, zawierajagcym zobowigzanie sptaty pozyczki bezposrednio

na rachunek bankowy.

Wzdbr wniosku w sprawie udzielenia pozyczki stanowi zalgcznik nr 8.

Jezeli suma pozyczki przewyzsza wysokos¢ wkitadu, pozyczkobiorca jest zobowigzany

przedstawi¢ porgczenie dwdch cztonkow MKZP.

Warunkiem udzielenia pozyczki, w kwocie przewyzszajacej wysoko$¢ wkiladow

pozyczkobiorcy, jest zobowigzanie si¢ dwoch poreczycieli do splaty zadluzenia

w przypadku gdyby pozyczkobiorca nie splacat zadluzenia w terminie. Wzor

o$wiadczenia porgczyciela stanowi zalacznik nr 9

Porgczycielem moze by¢ cztonek MKZP wykonujacy prace zarobkowa u pracodawcy,

u ktorego dziata MKZP, jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujaca prace zarobkowsg
Swiadczy pracg, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez
czlonka MKZP;

3) stosunek prawny taczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany;

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze migdzy malzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa.

Porgczyciele obowigzani s3 wyrazi¢ zgod¢ na potragcenie z ich wkladow

cztonkowskich 1 wynagrodzenia oraz wszystkich innych nalezno$ci przystugujacych

mu u pracodawcy na poczet naleznosci z tytulu porgczonej pozyczki, w razie
niesptacenia jej przez dtuznika, na zasadach ustalonych dla dtuznika.

Cztonek MKZP moze by¢ jednoczesnie porgczycielem tylko 3 pozyczek.

Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wkladow naleznych porgczycielom skre§lonych

z listy czlonkow MKZP, gdy dtuznik, ktoremu udzielili poreczenia, zadluzenia nie

sptaca.

Whnioski o udzielenie pozyczek rozpatrywane beda w miarg posiadanych srodkow

z uwzglednieniem terminu wplynigcia wniosku.

§ 50

Whiosek o udzielenie zapomogi powinien zosta¢ ztozony na whasciwym formularzu,
zawierajagcym informacje majace uzasadnia¢ przyznanie zapomogi, w szczegdlnosci
opis wydarzen losowych majacych uzasadnia¢ przyznanie zapomogi oraz dowody
dokumentujace wystgpienie zdarzenia losowego.

Wzér wniosku w sprawie udzielenia zapomogi stanowi zalacznik nr 10 do statutu.
Whioski o udzielenie zapomdg rozpatrywane beda w miar¢ posiadanych srodkow
z uwzglednieniem terminu wplynigcia wniosku.

§51

Wyptata pozyczek i zapomodg jest dokonywana przez MKZP na wskazany przez
jej cztonka rachunek platniczy.

Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach 1 ratach ustalonych przy
ich przyznawaniu i okreslonych w umowie pozyczki.
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Pierwsza rata pozyczki platna jest od nast¢pnego miesigca kalendarzowego po jej
przyznaniu.

W razie skre$lenia cztonka MKZP z listy cztonkow MKZP w przypadkach
okreslonych w § 13 ust. 1 pkt 1 i 2 statutu, sptata zadluzenia jest natychmiast
wymagalna, niezaleznie od terminow splaty ustalonych przy udzielaniu pozyczki
1 w umowie pozyczki.

Cztonkom MKZP bgdagcym osobami wykonujgcymi pracg zarobkows, raty pozyczek
potraca si¢ z wynagrodzenia lub zasitku.

Emeryci i rencisci zobowigzani sg wptaca¢ nalezne raty pozyczki bezposrednio
na rachunek bankowy.

§ 52

W razie skreslenia z listy cztonkéw MKZP cztonka posiadajacego zadtuzenie, podlega
ono potraceniu z wktadu cztonkowskiego.

W razie braku petlnego pokrycia na sptate zadluzenia z wkladu cztonkowskiego, reszte
zadluzenia cztonek MKZP splaca w ratach, na zasadach ustalonych w umowie
pozyczki lub w statucie MKZP.

§ 53

W razie opoOznienia w splacie zadluzenia MKZP wzywa dluznika na pismie
do uregulowania nalezno$ci, wyznaczajac mu termin splaty. Wzor wezwania stanowi
zalacznik nr 11 do statutu

Kopie wezwania, o ktérym mowa w ust. 1, dorecza si¢ poreczycielom.

W razie niedokonania przez dhuznika splaty zadluzenia w wyznaczonym terminie,
Zarzad ma prawo pokry¢ to zadluzenie z wkladow cztonkowskich porgczycieli
lub potracic je z ich wynagrodzenia lub zasitku.

§ 54

W razie $mierci cztonka MKZP jego zadluzenie nie podlega sptacie przez poreczycieli.

§ 55

Niesciggalne zadluzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

1.

2.

§ 56

Nowej pozyczki dlugoterminowej mozna udzieli¢ dopiero po splaceniu poprzednio
przyznanej. Cztonek MKZP moze =zlozy¢ wniosek o przyznanie pozyczki
dlugoterminowej wylacznie po splaceniu poprzedniej udzielonej mu pozyczki
dlugoterminowe;.

W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi Zarzad MKZP na wniosek
zadluzonego cztonka MKZP moze zawiesi¢ splate pozyczki na okres do 3 miesiecy.
Jezeli zadluzenie przewyzsza stan wkladow czionka MKZP, wniosek o prolongate
splaty powinien bezwzglednie zawiera¢ zgodg poreczycieli pozyczki.

§ 57

MKZP moze w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych wydarzeniami losowymi,
udzieli¢ pozyczek uzupehiajacych cztonkom MKZP zadtluzonym z tytutu pozyczki
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dlugoterminowej. Decyzje w sprawie przyznania pozyczki uzupehiajgcej podejmuje

Zarzad w drodze uchwaty na pisemny wniosek czlonka. Wzér wniosku stanowi

zalacznik nr 13 do statutu.

2. Pozyczek uzupetniajacych udziela si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) laczna suma zadluzenia nie moze przewyzsza¢ maksymalnej wysoko$ci pozyczki
dlugoterminowej udzielonej w MKZP i przystugujacej danemu pozyczkobiorcy,
a do sptaty pozostato nie wigcej niz 6 rat,

b) warunkiem udzielenia pozyczki uzupelniajacej jest poreczenie jej splaty przez
te same osoby, ktére porgczyly pozyczke niesptacona,

€) udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje koniecznos¢ ponownego ustalenia

wysokosci rat 1 okresu sptaty calosci zadluzenia.

§ 58

W razie konieczno$ci wniesienia powodztwa do sadu, z powodu niesplacenia pozyczki przez
cztonka MKZP i jego poreczycieli, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony
cztonek Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

X. Rachunkowos¢ i sprawozdawczosé¢ MKZP
§ 59

1. Rachunkowos¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Rachunkowos$ci MKZP nie moze prowadzi¢ cztonek Zarzadu, czlonek Komisji
Rewizyjnej, ani cztonek komisji likwidacyjnej.

4. Obrotu gotdéwkowego w MKZP nie moze prowadzi¢ czionek Zarzadu, cztonek
Komisji Rewizyjnej ani osoba prowadzgca rachunkowos¢ MKZP.

5. Rachunkowo$¢ MKZP obejmujaca ewidencje wptywow i wyplywow oraz imienne
rachunki cztonkow jest prowadzona w sposoéb kompletny, obejmujacy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe.

6. Sprawozdanie finansowe MKZP podpisuja:

1) Zarzad;

2) Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP, z ktorej
protokot dotacza si¢ do sprawozdania finansowego;

3) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

XI. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych
§ 60

1. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych
zwigzanych z czlonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wkladow
cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub
zapomog, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastepuje na
podstawie zgody udzielonej w formie pisemnej przez czitonka MKZP, osobe
uprawnionej lub porgczyciela, w zakresie okreslonym w klauzuli informacyjne;.

2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢
dopuszczone wytacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania
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takich danych wydane przez Zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich
danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed

niedozwolonym i niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utratg,
zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Administratorem danych osobowych jesz MKZP.

4. ZEASIP, u ktoérego funkcjonuje MKZP, przetwarza dane osobowe, o ktorych mowa
w ust. 1, w celu §wiadczenia MKZP pomocy, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4-8
ustawy.

5. Dane osobowe, 0 ktorych mowa w ust. 1, sg przetwarzane w postaci papierowej.

w

XI11. Likwidacja MKZP
§ 61

1. Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:

1) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;
2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow MKZP ponizej 10.

2. Uchwata walnego =zebrania cztonkow o likwidacji MKZP jest podejmowana
w terminie 2 miesiecy od dnia zaj$cia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

3. Walne zebranie cztonkow moze podja¢ uchwale o likwidacji MKZP z wilasnej
inicjatywy, bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkow.

4. Uchwata walnego zebrania cztonkoéw o likwidacji MKZP okresla w szczegolnosci:

1) sktad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0sob
2) przeznaczenie srodkow pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym
po catkowitym rozliczeniu nalezno$ci, zobowigzan i wktadéw cztonkowskich.

5. W razie niepodjecia przez walne zebranie cztonkow uchwaty o likwidacji MKZP
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, uchwale o jej likwidacji podejmuje Zarzad
MKZP. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw MKZP,
wykonanie zobowigzan oraz $ciggnigcie wierzytelnosci.

7. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP nie sg przyjmowani nowi czlonkowie
ani miesigczne wklady cztonkowskie, a takze nie sg wyplacane pozyczki ani

zapomogi.
§ 62

Komisja likwidacyjna wstgpuje we wszystkie prawa i obowigzki Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej.

§ 63
Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem skiadu komisji likwidacyjnej 1 miejsca jej

urzgdowania, wezwaniem dluznikéw do splaty nalezno$ci oraz wyznaczeniem
trzymiesigcznego terminu zgloszenia roszczen wierzycieli nalezy poda¢ do wiadomosci

wszystkich cztonkéw MKZP.
§ 64

1. Wkiady cztonkowskie osob posiadajagcych wzgledem MKZP zadluzenie komisja
likwidacyjna zalicza na sptate tego zadtuzenia.
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2. Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesplacona cz¢$¢ pozyczki staje si¢
natychmiast wymagalna.

3. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong
czg§¢ pozyczki, z zastrzezeniem, ze jej calkowita splata nastagpi przed dniem
zakonczenia likwidacji MKZP.

4. Komisja likwidacyjna, w miar¢ wptywu $rodkow pienieznych na rachunek MKZP,
zwraca cztonkom MKZP nieposiadajgcym wzgledem niej zadluzenia ich wklady
cztonkowskie proporcjonalnie do wysokosci wkladow wniesionych przez
poszczegbdlnych cztonkow MKZP, wedlug stanu na dzien poprzedzajacy dzien
podjecia przez nig uchwaty o proporcjonalnym zwrocie wktadéw cztonkowskich.

§ 65

1. Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia
uchwaty o likwidacji MKZP, nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji zaktadu
pracy.

2. Niewykorzystane $rodki funduszu rezerwowego 1 funduszu zapomogowego
po catkowitym rozliczeniu nalezno$ci, zobowigzan i wktadow cztonkowskich, komisja
likwidacyjna przekazuje na cele spoteczne.

XI11. Postanowienia koncowe
§ 66
MKZP uzywa pieczeci podtuznej z petng nazwa i adresem siedziby oraz numerem REGON.
§ 67

1. Podstawe dziatania MKZP stanowi ustawa z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. poz. 1666).

2. We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nieuregulowanych przepisami,
o ktorych mowa w ust. 1, oraz niniejszym statutem, stosuje si¢ przepisy Kodeksu

cywilnego.
§ 68

Statut zostal uchwalony na walnym zebraniu cztonkow (delegatow) MKZP w dniu 3 kwietnia
2023 roku i obowiazuje od dnia jego uchwalenia.

Zatgczniki do Statutu.::

1) wzor deklaracji cztonkowskiej

2)  wzor wniosku o skreslenie z listy cztonkéw

3)  wzdr wniosku o czesciowe wycofanie wkiadow

4)  wzor wniosku o zawieszenie pobierania wkiadow
5)  wzdr wniosku o zawieszenie splat rat pozyczki

6) wzdr umowy pozyczki diugoterminowej

7)  wzdr oswiadczenia osoby uprawnionej

8)  wzdr wniosku o udzielenie pozyczki diugoterminowej
9)  wzdr oswiadczenia poreczyciela

10) wzor wniosku o przyznanie zapomogi

11) wzor wezwania do zaplaty

12) wzor wniosku o udzielenie pozyczki uzupetniajgcej
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